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1. §

A Kar neve, cime, torvényes képviselgje

A Kar neve: Nyugat-magyarorszagi Egyetem, Kozgazdasagtudomanyi Kar, roviditése:
NYME KTK.

A Kozgazdasagtudomanyi Kar idegen nyelvii megnevezései:
angolul:  Faculty of Economics

francidul: Faculté d'économie

németll: Fakultit fiir Wirtschaftswissenschaften

olaszul:  Facolta delle scienze economiche

latinul: ~ Magisterium de re oeconomica publica
spanyolul: Faculdad de ciencias economicas

oroszul:  ®akynbTeT EKOHOMHUYECKUX HAYK

A Kar cime: 9400 Sopron, Erzsébet u. 9.

A Kar torvényes képviseldje a rektor altal kinevezett dékan. Képviseleti joga 6nallo és
altalanos.

A dékan képviseleti jogat meghatarozott ligyekben allando jelleggel vagy esetileg at-
ruhazhatja.

A Kar nevében alairasra a dékan jogosult, ezt a jogot a dékan-helyettesekre irasban at-
ruhazhatja.

2.§

A Kar bélyegzdje, emblémaja

A Kar bélyegzdje kor alaku ,,Nyugat-magyarorszagi Egyetem Kézgazdasagtudomanyi
Kar Sopron” felirati lenyomat, kozepén a Magyar Koztarsasag cimerével. Ezt a le-
nyomatu bélyegzot kell hasznalni a cégszerii aldirasnal.

A dékan altal alairt leveleken ,,Nyugat-magyarorszagi Egyetem Ko&zgazdasagtu-
domanyi Kar Dékan” lenyomatu bélyegzdt kell alkalmazni.

A Dékani Hivatal vezetdje intézkedési és aldirasi jogkorébe tartozd dokumentumok
esetében ,,Nyugat-magyarorszagi Egyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar Dékani Hiva-

tala Sopron” lenyomatu bélyegzét kell alkalmazni.

Az egyes intézetek és mas szervezeti egységek a neviiket tartalmazo bélyegzdt hasz-
nalhatjak. Hasznalata tizletkGtésre, vasarlasra szigortian tilos.

A bélyegzdlenyomatokrol a Dékani Hivatal nyilvantartast vezet. A Kar név-, cimer- €s
bélyegzbhasznalatanak rendjére vonatkozdan az egyetemi SZMSZ az irdanymutato.

A Kozgazdasagtudomanyi Kar emblémaéja és leirdsa



Leiras:

Az embléma:

— A latin nyelvli szoveggytrii, melyben az Egyetem latin nyelvii felirata olvashato, az
egyetemi rangra emelés datumaval:
UNIVERSITAS HUNGARIAE OCCIDENTALIS, ANNO 1735.

— A szoveggylrlt és ezzel az emblémat is, pontsor dvezi.

— A szoveggylrl altal korbezart teriileten Anjou liliom jelenik meg, utalva Kéroly Robert
els6 aranyforintjara.

A felirat:

— Az embléma megjelenéséhez alkalmazkodva alatta ill. melléje zarva olvashat6 az Egye-
tem ¢és a Kar teljes neve, az adott nyelvteriiletnek megfelelden.

—  Nyomtatott kiadvanyokon a Stone Sans és Stone Serif betltipusok hasznalatosak.

— Irodai alkalmazéasban Arial és Times tipusok alkalmazandok.

A Kar hagyomdanytiszteletbdl a karalapitaskor elfogadott cimert is hasznal(hat)ja.

3.8
A Kar feladata

(NYME SZMSZ 30. §)

1. A Kar alapvetd feladata, hogy az egyetem SZMSZ-ében meghatarozott feladatokat kari
szinten megvalodsitsa, kiilonosen:

a)

b)

d)

e)
f)

9)

h)

a Szabalyzatban felsorolt tudomanyteriilet(ek)en és tudomanyagakban, a szakindi-
tasi engedéllyel rendelkezd szakokon, a jovahagyott képesitési kovetelmeények
szerint — nappali, esti és levelez tagozaton, tovabba tavoktatasban — kifuto rend-
szerben egyetemi és/vagy foiskolai alapképzés (Kiegészitd alapképzés), alap és
mesterképzés, szakiranyl tovabbképzés, valamint — kifuté rendszerben — felséfo-
ku szakképzés, felsGoktatasi szakképzés €s felndttképzés folytatasa, s e képzési
formakban oklevél, illetve bizonyitvany kiadasa;

doktori képzés doktori (PhD) fokozat odaitélése és tudomanyos mindsités, habili-
tacio;

A Kar a képzéshez kapcsolodod tudomanyteriilet(ek)en tudomanyagakban tudoma-
nyos kutatasi és fejlesztési, valamint tudoméanyszervezé tevékenységet végez.

A Kkar a nemzeti és az egyetemes kultura kozvetitésével, miivelésével és fejleszté-
sével hozz4jarul a hallgatoknak az értelmiségi 1étre torténd felkészitéséhez.
felséfoku szakemberképzés koltségtéritéses szolgaltatasként;

az iskolai rendszeren kiviili szakképzes koltségtéritéses formaban, illetdleg vallal-
kozasi tevékenységként;

az oktatok, tudoméanyos kutatok és a hallgatok szamara biztositja a tudoményos
értéki tevékenységek szabadsagat, és tamogatja azok feltételeinek megvaldsula-
sat, megteremti a tudomanyos kutatds eszkoztdrat, konyvtari szolgéltatast az
Egyetem Ko6zponti és kari Konyvtardban biztosit.

egyéni, csoportos ¢s intézményi programok inditasaval, finanszirozaséaval, tudo-
manyos rendezvények szervezésével, a hazai ¢s kiilfoldi tudomanyos kapcsolatok
kiépitésével és fenntartasaval, a doktorjeloltek képzésével, tudomanyos miivek ki-



adasaval és mas forméban segiti a tudomanyos értéki tevékenységek megvalosu-
lasat;

1)  az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges nemzetk6zi kapcsolatok
fenntartdsa és apolésa;

J)  az alaptevékenységi korbe tartozo hallgatok részére sajat szervezetében, illetve al-
tala adott megbizasként kdzhasznu alapitvanyaban tankonyv- és jegyzetellatast,
konyvtarszolgaltatast, tovabba olyan szolgaltatasokat, amelyek a hallgatok beil-
leszkedését, egészséges €letvitelét és egészségiigyi ellatasat szolgaljak;

k)  az alkalmazasaban 1év6 kozalkalmazottakkal kapcsolatos feladatok végzése a vo-
natkozd jogszabalyok szerint;

I)  az intézmény infrastruktirajanak fenntartasaval és folyamatos fejlesztésével kap-
csolatos feladatok,

m) az Eurdpa Tanacs Regionalis vagy Kisebbségi Nyelvek Kartdjaban foglaltak fi-
gyelembevételével az anyanyelvi és idegennyelvi ismeretek fejlesztése, a szak-
nyelvi ismeretek kialakitasa,

n)  kozremiikodés a tudasalapu tarsadalom szamitastechnikai és informatikai kultara-
janak fejlesztésében.

A Kar jogosult alaptevékenységén kiviil koltségtéritéses szolgaltatasként, illetve kiegé-
szitd tevékenységként — alapfeladatai ellatasanak sérelme nélkiil — kiils6 megbizok,
megrendel6k részére oktatasi, kutatasi, fejlesztd, szaktanacsadod, szolgaltatd és egyéb fe-
ladatok ellatasara.

A Kar feladatait az oktatdk, tudomanyos kutatok, més foglalkoztatottak és a hallgatok
egylttmiikodésével latja el. A gazdasagi, miiszaki, tanulmanyi és informatikai szolgalta-
toi tevékenységet a Scarbantia Egyetemi Kozpont kdzremiikddésével végzi.

4. §
A Kar altal folytatott képzés

A képzés nyelve magyar, azonban a képzés a kdzgazdasdgtudomany szakteriiletén elfo-
gadott idegen nyelven is folyhat.

A Kar az oktat6 tevékenységén beliil:

a)  egyetemi alapképzést (kifutd rendszerben)

b) alapképzést

C)  mesterképzést

d) szakiranyu tovabbképzést

e)  doktorképzést

f)  felséfoka szakképzést (kifutd rendszerben)

g) felsdoktatasi szakképzést

h) felndttképzést

1)  kiilonbozo keretek kozott folyd tovabbképzést
folytat nappali, esti, levelezd, tavoktatas tagozaton, kihelyezett képzési helyszineken is.

A Kar koltségtéritéses szolgaltatasként alapfeladatai ellatdsanak sérelme nélkiil kiilsé
megbizok, megrendeldk szamara oktatési feladatokat lathat el.

A Kar — az iskolarendszeren kiviili oktatas szabalyai szerint — fels6- és kozépfoku tanfo-
lyami képzést, tovabbképzést, atképzést is folytathat, s ennek megfeleld bizonyitvanyt
adhat ki.



5. A Kar az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott fels6foku szakképzést a képzési
profiljanak megfeleld szakteriileteken, a felsdoktatasi torvényben eldirt akkreditacid
alapjan folytathat.

6. A Kar a székhelyen kiviil (beleértve a hataron tali képzést) is folytathat képzést kihelye-
zett tagozat forméjaban, a megfeleld jogszabalyi feltételek megléte esetén.

7. A Karon csak a Kar Tanacsanak jovahagyasaval indithato és folytathatdo barmilyen jel-
legi képzés, oktatas, melyek meghirdetését és lebonyolitasat a Kar vagy barmely intéze-
te végezheti. A jovahagyas elott elézetesen a Kari Tanéacs ligyrendjének megfeleléen
sziikséges szakmai (oktatasi és koltségvetési) anyag benyujtasa. Kiilsé résztvevo esetén
egylittmikodési szerzGdés tervezet is kotelezd melléklete a szakmai anyagnak. Barmi-
lyen képzéssel kapcsolatos megallapodas, szerzddés csak a Kari Tanacs jovahagyésa
utan kothetd. Az ennek ellentmond6 szerzédések, megéllapodasok semmisnek tekinten-
ddk a Karra nézve nem kotelezd érvénytiek.

A kari vagy karhoz tartozo szervezeti egység karra vonatkozo kotelezettségeket is tar-
talmaz6 szerzddéseit a Kari Tanacsnak kell jovahagynia, de mindegyikhez jogi ellen-
jegyzés kell, és egy alairt példanyt el kell juttatni a Rektori Hivatalba

5.8
A Kar altal alapitott Kitiintetések

1. A Kari Tanacs adoményozhatja a ,,Széchenyi Istvan emlékérem” kitiintetést, mely éven-
te egy alkalommal kertil 4tadasra.

A kitiintetést kaphatjak®:

— A hazai vagy nemzetkdzi tudomanyos életben kimagaslo eredményeket elért bel-
¢és kiilfoldi egyetemi oktatok, kutatok és gyakorlati szakemberek, kizarolag ki-
emelkedd tudomanyos €s oktatasi tevékenységiik alapjan, illetve

—  Azon tekintélyes személyiségek, akik a Kozgazdasagtudomanyi Kart jelentdsen
tdmogatjak, hozzajarulnak a kar oktatoi, hallgatdi vagy azok szervezddéseinek
szakmai, tudomanyos, kulturélis tevékenységéhez, vagy kiemelkedd mértékben
segitik a kart alapfeladatainak ellatasaban.

2. A Kari Tanacs adomanyozhatja az ,,Kivalé hallgaté emlékérem” kitiintetést, mely éven-
te egy alkalommal keriil atadasra. A kitilintetést kaphatjak: A hazai vagy nemzetkozi
szinten kivalo tudoményos vagy kozéleti eredményeket elért hallgatok.

3. A Kari Tanécs a Hallgatéi Onkorményzattal egyetértésben, a Hallgatéi Onkormanyzat
eldterjesztése alapjan adomanyozhatja az ,,Oktatd a Hallgatokért” kitiintetést, mely
évente egy alkalommal, egy személynek keriil atadésra, tinnepélyes keretek kozott a ta-
vaszi szemeszter Diplomaoszt6é Nyilvanos Kari Tandcsiilésén.

A kitiintetést kaphatja: a Kar azon oktatdja, aki az elmtlt években jelentds munkat vég-
zett a Kar hallgatoinak érdekében. Az oktatoi, kdzéleti munkaért, mintaértékiiként érté-
kelt oktatoi magatartés elismeréséiil.

A kitiintetésre a Kar barmely oktatdjat jelolni lehet. A jeldlés nyilvanos, mely soran a
Kar barmely hallgatéja jeldlést tehet. A kitiintetett jeldlt kivalasztdsa a Hallgatoi On-
kormanyzat Kari Kiildottgytilése altal keriil megszavazasra, minden év 4prilisaban.

A Kkitiintetés formaja: Adomanyoz6 oklevél.

! Médositotta a Kari Tanacs a 33/2015. (05.18.) szamu hatarozataval.

Eredeti szoveg. A kitiintetést kaphatjak: A kozgazdasagi tudomanyban hazai vagy nemzetkdzi elismerést kivaltd tudomanyos eredményeket
elért bel- és kiilfoldi egyetemi oktatok, kutatok és gyakorlati szakemberek, kizardlag kiemelkedé tudomanyos és oktatasi tevékenységiik, il-
letve a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar oktatasi tevékenységének jelents fejlesztése alapjan.



4. A Kari Tandcs a Hallgatoi Onkormanyzattal egyetértésben, a Hallgatéi Onkormanyzat
eléterjesztése alapjan adomanyozhatja a ,,Dolgoz6 a Hallgatokért” kitiintetést, mely
évente egy alkalommal, egy személynek keriil atadasra, linnepélyes keretek kozott a ta-
vaszi szemeszter Diplomaosztd Nyilvanos Kari Tanécsiilésén.

A kitlintetést kaphatja: a Kar azon dolgozoja, aki az elmult években jelentés munkat
végzett a Kar hallgatdinak érdekében. A dolgozoéi, kdzéleti munkéaért, mintaértékiiként
értékelt dolgozdi magatartas elismeréséiil.

A kitlintetésre a Kar barmely dolgozojat jeldlni lehet. A jel6lés nyilvanos, mely sordn a
Kar barmely hallgatoja jelolést tehet. A kitiintetett jeldlt kivalasztasa a Hallgatoi On-
korményzat Kari Kiildottgytilése altal keriil megszavazésra, minden év aprilisaban.

A kitiintetés formdja: Adomanyozé oklevél.

5. A Kari Tanacs a Hallgatéi Onkorményzattal egyetértésben, a Hallgatéi Onkormanyzat
eléterjesztése alapjan adomanyozhatja az ,,Hallgaté a Hallgatokért” kitlintetést, mely
évente egy alkalommal, egy személynek keriil atadésra, tinnepélyes keretek kozott a ta-
vaszi szemeszter Diplomaosztd Nyilvanos Kari Tanécsiilésén.

A kitiintetést kaphatja: a Kar azon hallgatoja, aki az elmult években jelentds munkat
végzett a Kar hallgatdinak érdekében. A hallgatéi, kdzéleti munkaért, mintaértékiiként
értékelt hallgatoi magatartas elismeréséiil.

A kitiintetésre a Kar barmely hallgatojat jelolni lehet. A jelolés nyilvanos, mely sordn a
Kar barmely hallgatdja jeldlést tehet. A kitiintetett jeldlt kivalasztasa a Hallgatoi On-
korményzat Kari Kiildottgytilése altal keriil megszavazasra, minden év aprilisdban.

A kitiintetés forméja: Adomanyozé oklevél.

6. §
A Kar szervezeti felépitése3
_ Hallgatoi Kari Tanacs
Onkoérmanyzat DEKAN

Oktatasi és hallgatoi szolgaltatasokért

Dékani Hivatal felelés dékanhelyettes

Nemzetkozi, innovacids és palyazati
iigyekeért felelos dékanhelyettes

Nemzetkozi és
Regionalis
Gazdaségtani Intézet

Doktori Iskola

Pénziigyi és Uzleti Tudomanyok
Szamviteli Intézet Intézet

Kozgazdasagi és
Modszertani Intézet

1. A Kar 0ndll6 oktatasi és tudomanyos kutatdsi szervezeti egységekre, valamint 6nalld
funkciondlis szervezeti egységre tagolodik.

2. A Kar oktatasi és tudomanyos kutatasi szervezeti egységei:
— Ko6zgazdasagi és Modszertani Intézet?
— Pénziigyi €s Szamviteli Intézet
—  Nemzetkdzi és Regionalis Gazdasagtani Intézet
—  Uzleti Tudoményok Intézet

3. A Kar funkcionalis szervezeti egysége:

2 Modositva a Kari Tanacs 53/2011. (06. 15.) sz., valamint a Szenatus 121/2011. (VIL 14.) sz. hatdrozataval
® Médositotta a Kari Tanacs a 33/2015. (05.18.) szamu hatarozataval.



Dékani Hivatal

6. Az oktatasi és hallgatoi szolgaltatasokért felelds dékanhelyettes feladat- és jogkore:*,>

a kar oktatasi tevékenységének fejlesztésére és korszertsitésére vonatkozo kon-
cepcidk kidolgozasa és végrehajtasanak szervezése,

kapcsolattartas a kari HOK-kel, a Kozponti Konyvtar és Levéltarral, az ldegen
Nyelvi K6zponttal, a Kancellari Hivatal és a Rektori Hivatal szervezeti egységei-
vel,

az oktatasszervezéssel kapcsolatos feladatok feliigyelete, ellendrzése,

a kar akkreditacios munkajanak 0sszehangolasa, kiilonos tekintettel az inditando
uj szakokra,

a Kari Tanacs mellett miikodé Oktatasi és Kreditatviteli Bizottsag és Tanulmanyi
Bizottsdg munkajanak iranyitasa,

a szakok (alapképzés, mesterképzés, felsGoktatasi szakképzés, szakiranyl tovabb-
képzés) oktatdsdnak osszehangolésa, feliigyelete,

az oktatassal Osszefiiggd Kari Tandcs iilések napirendjének eldkészitése,

a tarskarokkal torténd oktatasi kapcsolatok feliigyelete,

a hallgatoi szolgaltatasok fejlesztésének kidolgozasa, a Hallgatoéi Szolgaltatoi
Ko6zpont megalakitasa, és mitkddésének feliigyelete.

7. Anemzetkdzi, innovacios és palyazati ligyekért felelés dékanhelyettes feladat- és jog-

kore®:

nemzetkdzi kapcsolatok apolasa €s kiépitése

nemzetkdzi képzési halozat kialakitasa

a kari tudomanyos-képzési feladatok innovacidjanak tdmogatasa

a hallgatoi-oktatoi-dolgozo6i mobilitas eldsegitése

a vallalati kapcsolatok fejlesztése

a kar palyazati tevékenységének iranyitasa, fejlesztése, ellendrzése

7.§

A Kari Tanacs osszetétele, mandatuma
(NYME SZMSZ 32. §)

1. A Kari Tandcs szavazati jogu tagjainak szdma 19 6.
2. A Kari Tanacsnak tisztsége alapjan tagja (1 f6)’

* Beillesztve a Kari Tanacs 28/2013. (05. 13.) sz., valamint a Szenatus 96/2013. (V. 15.) sz. hatarozataval.

® Médositva a Kari Tanacs 26/2015. (04.24.) hatarozatéval

® Beillesztve a Kari Tanacs 34/2013. (05. 29.) sz., valamint a Szenatus 117/2013. (VL. 27.) sz. hatirozataval.
Eredeti szoveg: A gazdasagi dékanhelyettes feladat- és jogkore:

a kar koltségvetési tervezetének el6készitése és végrehajtasanak nyomon kovetése,

likviditas menedzseléssel jard rovidtava és stratégiai céljanak érvényre juttatasa,

a kar képviselete gazdalkodassal 0sszefliggd témaban az egyetemen és kiils6 szervezetek elott,
a koltségtéritéses és allamilag finanszirozott képzések és palyazatok gazdasagi feliigyelete,
palyéazati monitoring rendszer felallitasa és a palyazati pénzek felhasznalasanak ellendrzése,

a gazdalkodast érint6 téma esetén a Kari Tandcs tilésének elokészitése.

1. " Eredeti szoveg: A Kari Tanacsnak tisztsége alapjan tagja (2£6)
- a dékan, aki egyben a Tanacs elnoke
- a kari HOK elnoke

2. A Kari Tanacsnak valasztas alapjan tagjai (17£6)

8 f6 az egyetemi tanarok és egyetemi docensek korébol

4 16 az egyetemi adjunktusok, egyetemi tanarsegédek korébol

1 6 a szakalkalmazottak, az iigyviteli alkalmazottak és fizikai dolgozok korébol

4 6 a hallgatok és doktoranduszok képviseletében, akiket a HOK szabélyzata alapjan valasztanak meg. A vélasztas jegyzo-
konyvi kivonatat a Dékani Hivatalban a Kari Tandacs jegyzokonyveivel egyitt kell 6rizni.



— a dékén, aki egyben a Tandacs elndke

A Kari Tanacsnak valasztas alapjan tagjai (18 f0)

— 12 16 az oktatok korébdl, ezen beliil a vezetdi megbizatassal nem rendelkez6 okta-
tok képviseletét biztositani kell

— 1 f6 az egyéb munkakorben foglalkoztatottak korébol

— 4 6 hallgato a Hallgatoi Onkormanyzat delegalsa alapjan

— 1 f6 doktorandusz hallgaté a Doktorandusz Onkormanyzat delegalasa alapjan

A Kari Tanacs kozalkalmazotti statuszban 1€évé tagjait 4 évre valasztjak, az Egyetem
Vélasztési szabalyzataban rogzitettek szerint. Ha a megvalasztott képviseld helye meg-
tiresedik, az 0j képvisel6 mandatuma az eredetileg megvalasztott mandatummal azonos
ideig tart.

A Kari Tanacs Ujjavalasztasa utani elsd iilésén nyilt szavazéssal, egyszerli tobbséggel
maga valasztja meg titkarat.

Kari Tanacsban a dékant, mint hivatalboli tagot, a képviseletében megjelend és irasban
megnevezett helyettese szavazati joggal helyettesiti, mig a tobbi kari tanacstag szavazati
joga személyhez kotott.

A dékan Kari Tanacs lilésére az egyes napirendi pontok targyaldsahoz alkalmanként ta-
nacskozasi joggal, a téma eldaddjanak javaslatara, illetve sajat kezdeményezésére barkit
meghivhat.

A Kari Tanacs munkdjaban részt vesznek alland6 és alkalmankénti meghivottak is. A
Kozalkalmazotti Tanacs képviseldjét a Kari Tandcs iiléseire mindig meg kell hivni. A
napirendi pontokat tartalmazé meghivot a rektornak és a kancellarnak is meg kell kiil-
deni.

A Kari Tandcs hataskorében beszamoltatja:

- a dékant, az intézetigazgatokat, az egyéb kari szervezeti egységek vezetoit,

- a Scarbantia Egyetemi Kozpont igazgatdjat az el6z0 naptari év gazdalkodasarol és az
aktualis naptari év koltségvetésének tervezeésérdl a tavaszi szemeszter elso iilésén;

- a Karon miik6dd barmelyik bizottsagot.

8.§

A Kari Tanacs bizottsagai

A Kari Tandcs sajat miikodésének elosegitésére allandd bizottsagokat €s mun-
kabizottsagokat hoz létre. Az alland6 bizottsagokat a Kari Tanécs sajat megbizatasanak
id6tartamara alakitja meg.

A Kari Tanacs alland6 bizottsagai véleményezik a szaktertiletiikre esé eldterjesztéseket,
el6terjesztési javaslatokkal élnek, ellendrzik a szakteriiletiikre esd hatarozatok vég-
rehajtasat.

A Kari Tanacs munkabizottsdgai adott feladat megoldasara 1étesitett idoszakos bizottsa-
gok, csak véleményezési és eldterjesztési joggal rendelkeznek.

A Kari Tanacs alland6 és munkabizottsdgaiban
— a tagokat €s az elnokot dékani eldterjesztés alapjan a Kari Tanacs valasztja;



allando bizottsag esetén torekedni kell arra, hogy a tagok k6z¢é Kari Tanacs tagja
is bekeriiljon; )
a bizottsagokban a hallgatokat a HOK SZMSZ-e szerint delegaljak

5. A bizottsagot az egyetemi €s egyetemen kiviili szervek elétt az elnok képviseli, illetve
megbizasabdl a titkar.

6. A Kari Tanacs allandé Bizottsagai:

Stratégiai ¢és Fejlesztési Bizottsag

Elnoke a dékan, 3 tagot a Kari Tanacs valaszt meg, 1 tagot a HOK delegal.

A bizottsag a Kari Tanacs atfogo javaslattevd, dontés elokészito és a végrehaj-
tast ellendrzé szervezete. Feladata a kar hosszt-, kozép-, rovid tavu és prog-
ramszinti javaslatainak a kidolgozasa, a kar mikodésének és a kornyezet val-
tozasainak folyamatos elemzése és értékelése, s ezek alapjan az elfogadott ter-
vek aktualizalasanak kezdeményezése.

Mindségbiztositasi Bizottsag

Elnokét és tagjait a dékan javaslatdra a Kari Tandcs valasztja meg, 1 tagot a
HOK delegal.

A bizottsag feladata a kar mindségbiztositasi rendszerének hatékony miikodte-
tése.

Tanulmanyi Bizottsag

Elndke az oktatasi €s hallgatoi szolgaltatasokért felelds dékénhelyettesg, tagja a
Kari Tanacs altal megvalasztott 1 oktato, 2 tagot a HOK delegal. Szavazat-
egyenldség esetén az elndk szava dont.

A bizottsag a hallgat6 irasbeli kérelme alapjan jar el, a hallgaté altal kifogasolt,
a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat rendelkezéseinek megsértésével hozott in-
tézményi dontés, vagy minden egyéb, a tanulmanyokkal Osszefiiggd panasz
esetében, illetve olyan iligyekben, amelyet a kari és egyetemi szabélyzatok a
hataskorébe utalnak.

Kreditatviteli Bizottsag

Elndke az oktatasi és hallgatoi szolgaltatasokért felelds dékénhelyettesg, tagjai

a mesterszakok szakfeleldsei.

A bizottsag a hallgatok kreditakkumulécioval kapcsolatos tligyeivel, a mas in-
tézményekben szerzett kreditek beszamitasaval kapcsolatos hallgatoi kérel-
mekkel, a helyettesitd és szabadon valaszthato targyak elfogadasaval, a mes-
terszakra jelentkezd hallgatok kreditelmerési kérelmeivel foglalkozik.

Oktatasi Bizottsag

Elnoke az oktatési és hallgatoi szolgéltatasokért felelds dékénhelyetteslo, a Dé¢-
kani Hivatal vezetdje, a Kari Tanacs altal megvalasztott 1 oktato, 2 hallgatot a
HOK delegal.

A bizottsag faladata j szakok inditasaval kapcsolatos szakmai munka koordi-
naldsa, tantervmoddositdsok- 0j tantargyak tematikdjanak véleményezése, és
mindazon feladatok ellatdsa, amit a kari szabalyzatok a hataskorébe utalnak.

Tudomanyos Diakkori Tanacs (Bizottsag)

Elnokét és tagjait a dékan javaslatara a Kari Tanacs valasztja meg, 1 tagot a
HOK delegal.

A bizottsag faladata a hallgatok tdmogatdsa az elméleti és gyakorlati kutatd
munkaba vald bekapcsolddasba, a kitelezd tananyagot meghalad6 tudomanyos

8 Médositva a Kari Tanacs 28/2013. (05. 13.) sz., valamint a Szenatus 96/2013. (V. 15.) sz. hatérozataval.
® Médositva a Kari Tanacs 28/2013. (05. 13.) sz., valamint a Szenatus 96/2013. (V. 15.) sz. hatarozataval.
19 Modositva a Kari Tanacs 28/2013. (05. 13.) sz., valamint a Szenatus 96/2013. (V. 15.) sz. hatarozataval.
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igényli onképzés eldsegitése, a TDK munka soran elért eredmények szakmai
nyilvanossaganak megteremtése, hasznositdsanak timogatasa.

—  Gazdasagi Bizottsé%
Elndke a dékan™, tagjait a Kari Tanacs valasztja meg, 1 tagot a HOK delegal.
A bizottsag feladata a karon rendelkezésre allo keretek felosztasara vonatkozo
javaslattétel, a megvalosulas ellendrzése, értékelése.

—  Juttatasi és Téritési Bizottsag
Az Egyetemi SZMSZ Hallgato6i kdvetelményrendszer 105.§ szerint.

7. A Kari Tanacs barmely tagja tanacskozasi joggal részt vehet a tanacs allando- és mun-
kabizottsagai iilésein.

8. Az éllandd és munkabizottsagok az ligyrendjiiket és éves munkaterviiket — a vonatkozo
torvények és szabalyzatok szerint — maguk allapitjadk meg (egyéb szabalyozas hidnya-
ban —az egyetemi SZMSZ a mértékado).

A Karon miikodo egyéb szervezeti egységek

9.§
Dékani Hivatal®?

1. A dékan mellett a kari igazgatasi, iigyviteli és szervezési, gazdasagi, feladatok ellatasara
Dékani Hivatal miikodik. A Dékani Hivatal munkajat a dékan kdzvetlen szakmai felii-
gyelete alatt all6 hivatalvezetd iranyitja.

2. A dékani hivatalvezetd vezetd beosztasu egyetemi kozalkalmazott, akit a dékan palya-
zati eljarassal biz meg és ment fel, a Kari Tanacs véleményét kikérve.

3. A Dékani Hivatal 6nallo kari szervezeti egység.

4. A Dékani Hivatal feladatai:

— a dékan és helyettesei, valamint a Kari Tanacs és bizottsagai dontési, javaslattételi
¢és véleményezési jogkorébe tartozo ligyek elokészitése, a dontések végrehajtasa-
val 0sszefiiggd szervezési, igazgatasi munka ellatasa,

— egyiittmikodik és kapcsolatot tart az Egyetem kdzponti hivatalaival, illetve a Rek-
tori Hivatal és a Kancellari Hivatal illetékes munkatarsaival,

— a Kar iranyitasaval kapcsolatos ligyviteli tevékenység,

— a Karra vonatkozo jogszabalyok alkalmazasaban, a Kari belsd utasitasok el6készi-
tésében €s gondozasaban valo kozremiikodés,

— a dékan segitése a munkaltatoi jogok gyakorlasdban, valamint a személyzeti mun-
ka ellatasaban,

— a Kar egyetemi polgarait érintd szocidlpolitikai feladatok ellatasa,

- a Kar irattaranak kezelése,

—  avezet6i dontésekhez sziikséges informaciok biztositasa,

— a gazdasagi ligyek, beszerzések és pénziigyi feladatok operativ lebonyolitasa,

— kari ERASMUS ¢és egyéb oktatoi/hallgatoéi mobilitasi programok ligyintézése;

— kozremiikodik a kari rendezvények lebonyolitdsiban;

— folyamatos kapcsolattartas, egyeztetés és koordinacio a Kancellari Hivatal munka-
tarsaival a jogi €s mindségbiztositasi feladatok ligyintézése sordn;

1 Modositva a Kari Tanacs 34/2013. (05. 29.) sz., valamint a Szenétus 117/2013. (VL. 27.) sz. hatarozataval.
2 Médositva a Kari Tanacs 27/2015. (04.30.) sz., valamint a Szenatus 89/2015. (V. 6.) sz. hatarozatéval
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— folyamatos kapcsolattartds, egyeztetés és koordinacio a Gazdasagi Igazgatdsag
munkatarsaival a gazdasagi, munkaiigyi, személyligyi, pénziigyi €és szamviteli fe-
ladatok iigyintézése soran;

— folyamatos kapcsolattartas, egyeztetés és koordinacid a Miiszaki Igazgatosag
munkatarsaival a miiszaki, vagyongazdalkodasi feladatok tligyintézése soran;

— folyamatos kapcsolattartas, egyeztetés és koordinacido az Egyetemi Tanulmanyi
Ko6zpont munkatarsaival a kari tanulményi tigyek {igyintézése soran;

— folyamatos kapcsolattartas, egyeztetés és koordinacio az Ugyfélkapcsolati és Tu-
dasmenedzsment Kozpont munkatarsaival a kari palyazati és a kdozpont hatasko-
rébe tartozo tevékenységek ligyintézése soran;

— folyamatos kapcsolattartas, egyeztetés és koordinacié az Egyetemi Informatikai
Ko6zpont munkatarsaival a kari informatikai €s oktatastechnikai tigyintézés soran.

A dékan keretgazdalkodasi jogkorrel kapcsolatos feladatainak ellatdsat a gazdasagi ko-
ordinator segiti a Gazdalkodasi Szabalyzat, valamint a Gazdasagi Igazgatosag Ugyrend-
jében foglaltakkal 6sszhangban. A gazdasagi koordinator felséfoku szakiranyu (pénz-
ligyi vagy szamviteli vagy kozgazdasagi) végzettséggel rendelkezd személy.

10.§
Doktori Iskola

A Karon a gazdalkodas- és szervezéstudomanyok tudoményteriileten mitkddik a Széc-
henyi Istvan Doktori Iskola.

A Doktori Iskola vezetije felelés a Doktori Iskola tudomanyos szinvonalaért és oktatasi
munkajaért. A doktori iskola vezetdjét az EDT javaslata és a MAB jovahagyasa utan a
rektor bizza meg és menti fel.

A doktori iskola vezetsjének munkéjat a Tudomanyagi Doktori Tanacs™ segiti, amelyet
a Doktori Iskola torzstagjai valasztanak egyszert tobbséggel, tagjait pedig az EDT bizza
meg ¢és menti fel.

A doktori iskola adminisztracios feladatait a doktori iskola vezetdjének kdzvetlen szak-
mai feliigyelete alatt all6 munkatars latja el. A feladatellatas helye a kar épiilete.

11.§
Ontevékeny csoport, egyéb szervezet
(NYME SZMSZ 62-63. §)

A Karon létrejové Ontevékeny csoportokra és egyéb szervezetek vonatkozdsdban az
Egyetem SZMSZ-ban foglaltak szerint kell eljarni.

A Karon ¢és intézményeiben politikai partok és szektdk nem milkddhetnek: irodat nem
tarthatnak fenn, gytilést nem rendezhetnek.

A szakmai, tudomanyos, kulturalis, sport, egészségiigyi, szocialis, a szabadidé hasznos
eltoltését szolgalod és egyéb hasonld célu nemzetkdzi vagy orszagos egyesiiletek €s helyi
tagozatai, a dékan engedélyével a mikodésiikre vonatkozé tigyrend szerint tevékeny-
kedhetnek. (Példaul: Kozgazdaszklub, hallgatoi ontevékeny szervezetek)

3 Modositotta a Kari Tandcs a 69/2013. (09. 25.) szam hatarozataval, eredeti széveg: Doktori Iskola Tanécsa
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4. A dékani engedély kérelméhez csatolni kell a mitkkddésre vonatkozo szabalyokat, a mii-
kodés céljait, a szervezet vezetdinek nevét, az idopontokat.

5. A Kari egyesiiletek, ontevékeny csoportok miikodését be kell jelenteni a dékannak
(vagy az éaltala megbizott személynek). A bejelentéshez csatolni kell a mikodési sza-
balyzatot (ligyrendet) és a szervez0dés vezetdinek névsorat. A bejelentést a tudomasul-
vétellel egyiddben nyilvantartasba kell venni, errdl a bejelentdt irdsban értesiteni kell.

6. A szervezddés tudomasulvételét, illetve a bejegyzést a dékan kdteles megtagadni, ha a
szervezddés ellentétes a Magyar Koztarsasag Alkotmanyaval vagy az Egyetem SZMSZ-
ével.

7. A Kar illetve intézetei oktatasi, gazdasagi®®, szakmai és tudomanyos tevékenységiik ta-
mogatasara gazdasagi vagy tudomanyos tandcsado testiileteket hozhatnak 1étre. ™
a) A gazdasagi vagy tudomanyos tanacsado testiilet tagjai az adott szakteriilet kivalod
képviseldi, megbecsiilt szakemberei. A gazdasagi vagy tudoméanyos tanacsado tes-
tillet legalabb harom f6bol all.

b) A Kar mellett m{ikodo testiilet tagjait a dékan, az intézet mellett miikodo testiilet
tagjait az illetékes intézet igazgatoja kéri fel és latja el megbizolevéllel. A testiilet
tagjainak megbizatasa hatarozatlan idore szol. A gazdasagi vagy tudomanyos ta-
nacsado testiilet megalakulasat a soron kovetkezé Kari Tanacs iilésén be kell je-
lenteni.

€c) A gazdasagi vagy tudomanyos tanacsado testiilet tagja magyar és nem magyar al-
lampolgar is lehet. Nem lehet a tanacsado testiilet tagja az, aki a karral kozalkal-
mazotti jogviszonyban all. A testiilet tagjai feladataikat tiszteletbeli megbizatas-
ként latjak el, de a testiileti tagsagtol eltérd feladatvallalasukért koltségtéritésben
részesiilhetnek. A gazdasagi vagy tudomanyos tanacsado testiilet sajat tagjai ko-
ziil, a dékan/intézetigazgato javaslatat mérlegelve, elnokot valaszt.

d) A testiilet javaslatai Kiterjedhetnek a kutatomunkara, az oktatasi, szakmai vagy
gazdasagi projektekre, kapcsolatok 1étesitésére, konferenciak szervezésére, szak-
mai tanulmanyi versenyek meghirdetésére-szervezésére, az oktato- és kutatdmun-
ka szinvonaldnak javitasara.

e) A gazdasagi vagy tudomanyos tanacsadé testiilet miikodéséhez téritésmentesen
hasznalhatja a Kar infrastruktirajat. Javaslatai elOkészitéséhez - a dé-
kan/intézetigazgatd engedélye alapjan - informaciot kérhet.

f) A testiilet évente legaldbb egyszer iilést tart. Uléseit informatikai eszkdzok segit-
ségével is megtarthatja (videokonferencia, elektronikus levelezés a javaslatok-
hoz.) A testiilet iiléseit az elnok hivja 0ssze. Az iilésrdl jegyzokonyvet kell vezet-
ni, és azt az illetékes kar/intézet irattaraban el kell helyezni. Az iilések allando
meghivottja a dékan/intézetigazgatd. A testiilet akkor hatarozatképes, ha a szava-
zati joggal rendelkez6 tagjainak legalabb 60%-a jelen van (vagy csatlakozott a vi-
deokonferencidhoz). A testiilet minden javaslatat nyilt szavazassal, a jelenlévok
tobbségi szavazati aranyaval hozza.

¥ A 7.§-ba a ,,gazdasagi” szot beiktatta a Kari Tanécs a 69/2013. (09. 25.) sz. hatarozataval.
15 A 7. pontot a Kari Tanacs a 69/2011. (08. 29.) szamu hatérozataval iktatta be.
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10.

11.

g) A testiilet rendelkezhet koltségkerettel. A koltségkeret szarmazhat kiilsé (pl. ala-
pitvanyi, stb.), vagy a Kar altal jovahagyott forrasbol. A koltségkeret felhasznala-
sardl a testiilet tobbségi hatarozattal dont.

12.§
Zaro rendelkezések

A Kar tigyrendje a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény és a Nyugat-
magyarorszagi Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak rendelkezései alapjan
késziilt.

Az iigyrend hatalya kiterjed a Kar valamennyi polgarara, tovabba a Karon munkavég-
zésre iranyuld egyéb jogviszony keretében foglalkoztatottakra, valamint a Kar vala-
mennyi szervezeti egységére.

A dékan gondoskodik arro6l, hogy a Kar ligyrendjét az oktatok, alkalmazottak és hallga-
tok megismerhessék, ezért az tigyrendet a Kar szervezeti egységeiben valamint a Dekani
Hivatalban és a Kari HOK-nél mindenki szamara hozzaférhetévé kell tenni.

A Kar tigyrendjét a Kézgazdasagtudomanyi Kar Kari Tanacs a 49/2010. (05. 12.) szamu
hatarozataval, a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Szenatusa a 146/2010. (V. 20.) szamu
hatarozataval fogadta el.

Az tigyrendet a Kari Tanacs az 53/2011. (06. 15.) szamt, a Szenatus a 121/2011. (VII.
14.) sz. hatarozataval modositotta. A modositott részek az elfogadas napjan 1épnek ha-
talyba.

Az tligyrendet a Kari Tandcs a 69/2011. (08. 09.) sz. hatdrozataval, a Szenatus a
154/2011. (X. 13.) sz. hatarozataval modositotta. A modositott részek az elfogadas nap-
jéan lépnek hatalyba.

Az tgyrendet a Kari Tanacs a 65/2012. (12. 05.) sz. hatarozataval, a Szenatus a
249/2012. (XII. 12.) sz. hatarozataval modositotta. A modositott részek az elfogadas
napjan lépnek hatalyba.

Az tgyrendet Kari Tanacs a 28/2013. (05. 13.) szamu hatarozataval és a Szenatus a
96/2013. (V. 15.) szamu hatarozataval modositotta. A modositott részek 2013. jalius 1.
napjan lépnek hatalyba.

Az tgyrendet Kari Tanacs a 34/2013. (05. 29.) szamu hatarozataval €s a Szenatus a
117/2013. (VI. 27.) szamu hatarozataval modositotta. A modositott részek 2013. julius
1. napjan 1épnek hatalyba.

Az tigyrendet Kari Tanacs a 69/2013. (09. 25.) szamu hatarozataval €s a Szenatus a
188/2013. (X. 9.) szamu hatarozataval modositotta. A moddositott részek 2013. oktober
9. napjan lépnek hatalyba.

Az tgyrendet Kari Tanacs a 27/2015.(04.30.) szamu hatarozataval és a Szenatus a
89/2015. (V. 6.) szamu hatarozataval modositotta. Az tigyrend 2015. majus 6. napjan
1ép hatalyba. Jelen iigyrend alapjan a Kar szervezetében dolgozo kozalkalmazottak ki-
nevezését, munkakori leirdsat, vezetdi megbizasat 2015. majus 30. napjaig felil kell
vizsgalni, és ezen ligyrend szerint 2015. junius 1. napjanak hatalyaval modositani kell.
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12. Az tgyrendet Kari Tanacs a 33/2015. (05.18.) szamu hatarozataval és a Szenatus a
134/2015. (VI. 17.) szamu hatarozataval modositotta. Az tigyrend 2015. julius 1-jén 1ép
hatalyba,

Sopron, 2015. junius 17.

Prof. Dr. Faragé Sandor Dr. Fabian Attila
a Nyugat-magyarorszagi Egyetem rektora a Kozgazdasadgtudomanyi Kar dékanja
P.H. P.H.
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